mentorluk arastirmasi
masaya yatirnlacak

niimiizdeki EMCC (Avrupa Mentorluk ve
O Kocluk Konseyi) Tiirkiye Yonetim

Kurulu'nda Lloyd Denton ve Belgin
Ertam DHL ve diger Tiirk sirketlerindeki
mentorluk programlarinin sonuclar tizerinde
yapilan son arastirmalari insan kaynaklari
camiasiyla paylasacak. Kurul 23 Agustos Persembe
giinii Istanbul Bilgi Universitesi Dolapdere
kampiisii Sinema Salonu’nda saat 16.00°da
gerceklesecek.

“Bir yil icinde ydnetim becerilerinde ortalama
yiizde 20'lik gelisme saglayacak olan bir program
tammlayacagiz” diyen EMCC Yonetim Kurulu
Baskan Yardimmewsi Lloyd Denton her 1K uzmani,
boliim yoneticisi, mentor, kog ve isletme konusunda
arastirma yapan akademisyenlerin bu sonucu
anlaml bulacagina inandiini belirtti. Ayrica “Ve
hepsi bu dykiiyii dinlemeye davetlidir” dedi.
Verilen bilgilere gore diger kurumsal

programlardan program koordinatérleri ve
mentorlar da bu tartismaya katilabilecekler.
Toplantidan sonra Carlsberg / Tuborg’un
evsahipliginde bir resepsiyon verilecek.

DHL Tiirkiye Insan Kaynaklari Direktorii
Belgin Ertam da “DHL'de yoneticilerimizin
gelisimini hizlandirmaya gereksinim duymamizin
bir nedeni hizh biiyliimeydi. Mentorluk
yoneticilerimizin performansinda élciilebilir bir fark
ve pozitif enerji yaratt1” dedi.

2005°te kurulan Tiirkiye birimiyle, Avrupa
Mentorluk ve Kogluk Konseyi (EMCC) tarafsiz,
Avrupa yanhsi, kar amach olmayan, kocluk ve
mentorlukla ilgili alanlarda ¢alisan tiim uzmanlara
agik bir kurulug, EMCC'nin amaci Avrupa’da
mentorluk ve kocluk alaninda iyi uygulamalari ve
iyi uygulama beklentisini desteklemek. EMCC'nin
yonlendirici prensipleri, kogluk ve mentorlugun
kalitesinin ve gelisiminin desteklenmesi konusunda
tiim taraflar icin her seyi kapsayan bir organizasyon
olusmasim saghyor. :

Tiirkiye'nin ilk ve 6nde gelen yonetici ko¢lugu
sirketi olan Mentor Leadership Development ve
Praesta’nin ortaklarindan olan Lloyd Denton, 2002
yilindan bu yana Tirkiye ve Orta Dogu’da
¢ogunlugu uluslararasi sirketin 100’e yakin tist
diizey yoneticisine kocluk yapti. Denton,
EMCC’nin yénetim kurulunda baskan yardimeisi
olarak gorev yapmanin yani sira Tiirkiye Subesi’nin
de kurucu iyeleri arasinda yer aliyor.

Denton, yonetici koclugunun yani sira
sirketlerde mentorluk sistemlerinin kurulmas:
konusunda danisman, liderlik gelisimi alaninda
egitmen, list diizey yonetim ekiplerinin grup
calismalarinda fasilitator ve uluslararasi
konferanslarda da konusmaci olarak yer aliyor.

Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi Calisma
Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Béliimii mezunu
Belgin Ertam ise profesyonel is yasamina, 1996
yihnda DHL Express Miisteri Hizmetleri
Departmani’nda basladi. 1997 yilinda insan
kaynaklari departmanmda ilk gorevine atanan
Ertam, departmanm farkl bolimlerinde, degisik
kademelerde gorev aldiktan sonra, DHL Insan
Kaynaklan Direktori olarak atandi. Ertam, halen
Personel Yonetim Dernegi (Peryin) Yénetim
Kurulu'nda aktif gorev yapiyor ve Egitim
Komitesi'nin liderligini tistleniyor.
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